     Приложение 
                                                     УТВЕРЖДЕНЫ
                                                                               решением Советской районной

                                                                             Думы от    26.08.2015  №  41

ИЗМЕНЕНИЯ
в Порядок установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления муниципального образования 

Советский муниципальный  район Кировской области
1. Подпункт 2.1.16 пункта 2.1 раздела 2 «Условия установления пенсии за выслугу лет» изложить в следующей редакции:
 «2.1.16. Достижение муниципальным служащим предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.».
2. Подпункт 3.2.1 пункта 3.2 раздела 3 «Порядок обращения за пенсией за выслугу лет» изложить в следующей редакции:
 «3.2.1. Справка органа, осуществляющего назначение и выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о размере страховой пенсии по старости (инвалидности).».
3. Раздел 4 «Расчет размера пенсии за выслугу лет» изложить в следующей редакции:

« 4. Расчет размера пенсии за выслугу лет
  4.1. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях»).

  4.2. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

  4.3. При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются:

  4.3.1. Суммы фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанной фиксированной выплаты в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы.

  4.3.2. Суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

  4.4. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях».».
    4.5. Размер среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания), исходя из которого муниципальному служащему исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада, установленного муниципальному служащему на момент окончания соответствующего расчетного периода.

    4.6. Порядок определения размера среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих, утверждается решением Советской районной Думы.

    4.7. Минимальный размер пенсии за выслугу лет, выплачиваемый муниципальным служащим, не может быть ниже 20 % от минимального размера оплаты труда, установленного  статьей 1 Федерального закона от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда».».
4. В пункте 5.4 раздела 5 «Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет, приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет» слова «трудовой» заменить на слова «страховой».

5. Приложение № 5 к Порядку  изложить в новой  редакции согласно приложению.
Приложение  к Изменениям

Приложение № 5 к Порядку
РЕШЕНИЕ

                        ОБ УСТАНОВЛЕНИИ  ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
от
№_____
г. Советск Кировской области
В соответствии  с  Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области», Порядком  установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области, утвержденным решением Советской районной Думы, комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Советского района
РЕШИЛА:
         Гражданин (ка)_______________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество) 

замещавший должность муниципальной службы_____________________________________

_______________________________________________________________________________

имеет право на установление пенсии за выслугу лет в размере, определяемом согласно следующему расчету:
1. Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание) за последние 12 полных месяцев муниципальной службы составляет________руб.____ коп.
2. Размер должностного оклада, установленного (сохранённого) муниципальному
служащему в соответствующем периоде составляет
руб.
коп.
            3. Применяемое ограничение: коэффициент____
от должностного оклада; размер
ограничения
руб.
коп.
В связи с тем, что размер среднемесячного заработка

                                                                                                      (превышает, не превышает) размер ограничения, расчет пенсии за выслугу лет производится исходя из
среднемесячного заработка  в размере
руб.
коп.
 4. Стаж муниципальной службы составляет
лет.
             5. Размер пенсии за выслугу лет составляет ____% среднемесячного заработка, учитываемого для назначения пенсии, за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности).

            6. Страховая пенсия по старости (инвалидности) (нужное подчеркнуть) составляет ___________руб. ________коп.
На основании изложенного, пенсия за выслугу лет устанавливается в сумме
руб.
коп. ежемесячно, с «_____»________________.
Председатель комиссии
(подпись, инициалы, фамилия)

Секретарь комиссии                             ____________________________________________
                    м.п.
(подпись, инициалы, фамилия)
