Объявление о проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области

В соответствии с решением Советской районной Думы от 27.03.2017 № 22 «О назначении проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области» объявляется конкурс по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области.
Дата и время проведения конкурса – 24 мая 2017 в 10 часов 00 минут.
Место проведения конкурса – Кировская область, г. Советск, ул. Кирова, д. 5, 1 этаж, малый зал совещаний.
Кандидатом на должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области может быть зарегистрирован гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления, не имеющий счетов (вкладов), наличных денежных средств и ценностей в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, права владения и (или) пользования иностранными финансовыми инструментами.
Не имеют права участвовать в конкурсе граждане:
- признанные судом недееспособными или содержащиеся в местах лишения свободы по приговору суда;
- имеющие гражданство иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства. Указанные граждане вправе участвовать в конкурсе, если это предусмотрено международным договором Российской Федерации;
- замещавшие должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области и ушедшие с указанной должности в отставку по собственному желанию, в том числе в связи с избранием его депутатом либо на иную выборную должность, замещение которой несовместимо со статусом главы муниципального образования, либо отрешенные от должности главы муниципального образования Губернатором Кировской области, если конкурс объявлен в связи с указанными обстоятельствами;
[bookmark: _GoBack]- осужденные к лишению свободы за совершение преступлений;
- имеющие на момент проведения конкурса неснятую и непогашенную судимость;
- подвергнутые административному наказанию за совершение административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, если конкурс состоится до окончания срока, в течение которого лицо считается подвергнутым административному наказанию;
- при наличии вступившего в силу решения суда о лишении гражданина права занимать муниципальные должности в течение определенного срока до истечения этого срока;
- при наличии вступившего в силу решения суда о применении к гражданину административного наказания в виде дисквалификации до истечения срока дисквалификации.
Основаниями для отказа в допуске к участию в конкурсе являются:
- несоответствие кандидата требованиям, установленным пунктами 4.10 и 4.11 Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы муниципального образования Советский муниципальный район Кировской области (далее - Положение); 
- представление документов, оформленных с нарушением требований, установленных Положением;
-  представление неполного комплекта документов, предусмотренных пунктами 4.1.1-4.1.12 Положения;
· представление кандидатом недостоверных или неполных сведений, предусмотренных пунктами 4.1.1 – 4.1.12 Положения.
Для участия в конкурсе кандидатам необходимо представить в конкурсную комиссию следующие документы:
1) заявление об участии в конкурсе (Приложение № 1 к Положению);
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету участника конкурса (Приложение № 2 к Положению); 
3) копию паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина; 
4) копию трудовой книжки или иные копии документов, подтверждающих указанные в заявлении сведения об основном месте работы или службы, о занимаемой должности (роде занятий), а также о том, что кандидат является депутатом;
5) копии документов, подтверждающих сведения об образовании;
6) сведения о размере и об источниках доходов кандидата, имуществе, принадлежащем кандидату на праве собственности (в том числе совместной), о счетах (вкладах) в банках, ценных бумагах, в том числе о недвижимом имуществе, находящемся за пределами территории Российской Федерации. Указанные сведения представляются по форме согласно приложению 1 к Федеральному закону от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» по состоянию на первое число месяца, в котором осуществлено официальное опубликование (публикация) решения о назначении конкурса;
7) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), совершенной в течение последних трех лет, если сумма сделки превышает общий доход кандидата и его супруга (супруги) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по форме, предусмотренной Указом Президента РФ № 546 «О проверке достоверности сведений об имуществе и обязательствах имущественного характера за пределами территории Российской Федерации, о расходах по каждой сделке по приобретению объектов недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг и акций, представляемых кандидатами на выборах в органы государственной власти, выборах глав муниципальных районов и глав городских округов, а также политическими партиями в связи с внесением Президенту Российской Федерации предложений о кандидатурах на должность высшего должностного лица (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации»;
8) письменное уведомление о том, что кандидат не имеет счетов (вкладов), не хранит наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, не владеет и (или) не пользуется иностранными финансовыми инструментами;
9) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в соответствии с Административным регламентом, утвержденным Приказом МВД России от 07.11.2011 № 1121; 
10) собственноручно заполненную анкету по форме № 4, утвержденную Постановлением Правительства РФ от 06.02.2010 № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»;
11) справку об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, по форме, утвержденной Приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2011 № 989н «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, порядка получения и формы справки об отсутствии медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну»;
12) письменное согласие на обработку своих персональных данных в порядке, предусмотренном статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (Приложение № 3 к Положению).
Документы подаются в конкурсную комиссию одновременно. Документы кандидат представляет лично либо через уполномоченного представителя  в случаях, когда кандидат болен, содержится в местах содержания под стражей подозреваемых и обвиняемых (при этом подлинность подписи кандидата на заявлении в письменной форме должна быть удостоверена нотариально либо администрацией стационарного лечебно-профилактического учреждения, в котором кандидат находится на излечении, администрацией учреждения, в котором содержатся под стражей подозреваемые и обвиняемые), иных случаях, установленных федеральным законом.
Копии документов представляются в нотариально заверенной форме либо одновременно с подлинниками, которые возвращаются заявителю после сверки с ними копий документов. 
Прием документов для участия в конкурсе осуществляется конкурсной комиссией в следующие сроки:
Дата начала приема документов – 29 марта 2017 года;
Дата окончания приема документов – 27 апреля 2017 года. В случае представления документов для участия в конкурсе только от одного кандидата дата окончания приема документов  - 05 мая 2017 года.
Время приема документов - с понедельника по пятницу с 09 часов 00 минут до 12 часов 00 минут, суббота и воскресенье – выходные дни;
Место приема документов – Кировская область, г. Советск, ул. Кирова, д. 5, 2 этаж, кабинет № 15. О желании подать документы для участия в конкурсе кандидат предварительно уведомляет секретаря конкурсной комиссии.
Порядок проведения конкурсных испытаний:
Конкурс проводится в два этапа в течение конкурсного дня. Кандидаты участвуют в конкурсе лично. Неявка кандидата для участия в конкурсе считается отказом от участия в конкурсе.
На первом этапе кандидаты проходят тестирование на знание основ государственного управления и местного самоуправления, Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Кировской области, муниципальных правовых актов в сферах конституционного, муниципального, административного, трудового и гражданского права. Результаты тестирования (набранные баллы) заносятся в оценочный лист, при этом каждый правильный ответ оценивается 0,5 балла.
На втором этапе кандидаты проходят  индивидуальное собеседование, на котором каждый член комиссии оценивает профессиональные и личностные качества кандидатов. 
При оценке профессиональных и личностных качеств каждого из кандидатов члены конкурсной комиссии исходят из уровня профессиональной подготовки, стажа и опыта работы, знаний, умений, навыков и иных качеств кандидатов. По итогам второго этапа конкурса каждый член конкурсной комиссии выставляет кандидату соответствующий балл (от 1 до 10) и заносит его в оценочный лист. 
По завершении конкурсных испытаний подсчитывается общее число баллов по каждому кандидату, полученных при прохождении двух этапов конкурса, данные об этом заносятся в протокол. 
По итогам двух этапов конкурса конкурсная комиссия принимает решение о представлении не менее двух кандидатов, набравших наибольшее число баллов, на рассмотрение Советской районной Думой по результатам конкурса об отборе кандидатов. 
Дополнительную информацию о конкурсе можно узнать по телефону (83375) 2-19-14 или по адресу: Кировская область, г. Советск, у. Кирова, д. 5, каб. № 15. 
