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Советского района









от 01.11.2021 № 731
ПЛАН

мероприятий по противодействию коррупции

 на 2021-2024 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители

	1.
	Правовые и организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики

	1.1.
	Своевременная корректировка плана мероприятий по противодействию коррупции с учетом изменений в законодательстве
	в течение 1 месяца со дня изменения законодательства,  требующего корректировки плана 
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	1.2.
	Назначение лиц, ответственных за реализацию антикоррупционной политики в администрации Советского района 
	в течение 10 рабочих дней со дня организационно-кадровых изменений 
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	1.3.
	Обеспечение деятельности межведомственной комиссии по противодействию коррупции в Советском районе
	в соответствии с планом работы комиссии 
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	1.4.
	Рассмотрение вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции в администрации Советского района, органах местного самоуправления, подведомственных организациях на заседаниях межведомственной комиссии по противодействию коррупции в Советском районе
	ежеквартально
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	1.5.
	Оказание в пределах полномочий содействия органам местного самоуправления Советского района в организации работы по противодействию коррупции
	по мере 
необходимости
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	1.6.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов  администрации Советского района
	по мере разработки проектов нормативных правовых актов
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	1.7.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	не реже, чем 1 раз в год

	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.
	Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе, обеспечение соблюдения муниципальными служащими администрации Советского района ограничений, запретов, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1.
	Организация и обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Советского района и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
	по мере возникновения оснований, в соответствии с положением о комиссии
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.2.
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации полномочий администрации Советского района, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы администрации Советского района, замещение которых связано с коррупционными рисками
	не реже, чем 1 раз в год
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации Советского района
	ежегодно, 

до 1 июля текущего года
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.4.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Советского района, и муниципальными служащими
	при поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки 
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.5.
	Организация предоставления муниципальными служащими сведений о близких родственниках,  а также их аффилированности коммерческим организациям
	ежегодно, до 30 сентября текущего года
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.6.
	Анализ сведений о близких родственниках  муниципальных служащих, а также их аффилированности коммерческим организациям
	ежегодно, до 31 декабря текущего года
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.7.
	Обеспечение применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	по мере возникновения оснований в установленные законом сроки
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.8.
	Проведение мероприятий по формированию у муниципальных служащих администрации Советского района негативного отношения к дарению им подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, осуществление контроля за выполнением муниципальными служащими администрации Советского района обязанности сообщать в случаях, установленных федеральным законодательством, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	не реже, чем 1 раз в год
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района



	2.9.
	Организация участия муниципальных служащих администрации Советского района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции либо в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	ежегодно
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	2.10.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих администрации Советского района, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции либо в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции)
	в течение 2021-2024 годов
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	2.11.
	Организация вводного обучения лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, по вопросам противодействия коррупции, соблюдения ограничений, запретов, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	в течении 1 месяца с момента поступления лиц на муниципальную службу
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района



	2.12
	Обеспечение информирования муниципальных служащих администрации Советского района об основных положениях законодательства Российской Федерации и Кировской области о противодействии коррупции
	не реже, чем 1 раз в год
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.13
	Осуществление мониторинга открытых источников информации на предмет участия муниципальных служащих администрации Советского района и их родственников (свойственников) в коммерческих организациях, а также в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, являющимися контрагентами  администрации Советского района
	не реже, чем 1 раз в полугодие
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	2.14
	Осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих администрации Советского района, в целях выявления возможного конфликта интересов
	не реже, чем 1 раз в полугодие
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	3.
	Организация и обеспечение работы по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях,

подведомственных администрации Советского района

	3.1.
	Назначение лиц, ответственных за реализацию антикоррупционной политики в муниципальных учреждениях, подведомственных администрации Советского района


	в течение 10 рабочих дней со дня организационно-кадровых изменений
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.2.
	Проведение семинаров-совещаний с руководителями и работниками муниципальных учреждений по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	не реже, чем 1 раз в полугодие
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.3.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения о доходах), представленных лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Советского района
	ежегодно, 

до 1 июля текущего года
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.4.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и руководителями муниципальных учреждений Советского района
	при поступлении информации, являющейся основанием для проведения проверки 
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.5.
	Организация и обеспечение деятельности комиссий по урегулированию конфликта интересов в муниципальных учреждениях, подведомственных администрации Советского района
	по мере возникновения оснований, в соответствии с положением о комиссии
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.6.
	Проведение анализа закупочной деятельности, осуществляемой муниципальными учреждениями,  на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами муниципального учреждения -заказчика и участниками закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	не реже 1 раза 

в полугодие
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	3.7.
	Проведение в муниципальных учреждениях проверок соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	не реже 

1 раза в 3 года
	Управление культуры и социальной работы администрации Советского района, 

Управление образования администрации Советского района

	4.
	Взаимодействие органов местного самоуправления Советского района с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности органов местного самоуправления Советского района

	4.1.
	Осуществление анализа поступивших в администрацию Советского района обращений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих должности муниципальной службы администрации Советского района, руководителей и работников муниципальных учреждений
	по мере поступления обращений
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	4.2.
	Обеспечение взаимодействия со средствами массовой информации по вопросам противодействия коррупции, в том числе в части размещения информационных материалов по вопросам антикоррупционной деятельности администрации Советского района
	ежеквартально
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	4.3. 
	Обеспечение работы телефона доверия (горячей линии, электронной приемной) в администрации Советского района
	постоянно
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	4.4.
	Привлечение к участию в работе коллегиальных органов, создаваемым в администрации Советского района, в том числе, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, представителей институтов гражданского общества 
	постоянно
	управляющий делами, руководитель аппарата администрации Советского района

	4.5.
	Обеспечение наполнения подраздела, посвященного вопросам противодействия коррупции, официального сайта администрации Советского района в соответствии с установленными требованиями 
	в течение 3 рабочих дней с момента появления информации
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	5.
	Мероприятия, направленные на противодействие коррупции в сферах наиболее высокими коррупционными рисками, 

с учетом специфики деятельности администрации Советского района 

	5.1.
	Разработка и внедрение административных регламентов предоставления муниципальных услуг, приведение в соответствие с законодательством действующих административных регламентов
	в течение 1 месяца со дня изменения законодательства,  требующего корректировки регламентов
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	5.2.
	Проведение анализа закупочной деятельности, осуществляемой администрацией Советского района, на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	не реже, чем 1 раз в полугодие
	отдел юридической и кадровой работы администрации Советского района

	5.3.
	Осуществление контроля за использованием объектов муниципальной собственности, в том числе за соответствием требованиям законодательства при заключении договоров в отношении объектов муниципальной собственности
	не менее 1 раза в 3 года в отношении одного объекта контроля, по мере заключения договоров 
	управление земельно-имущественных отношений администрации Советского района

	5.4.
	Проведение анализа предоставления бюджетных средств (субсидии, гранты и другое) на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами администрации Советского района и получателями бюджетных средств
	не реже, чем 1 раз в полугодие
	финансовое управление администрации Советского района
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